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REGIMENTO INTERNO

CAPITULO | - DA NATUREZA, CONSTITUICAO,OBJETIVOS E ATRIBUIGOES CAPITULO Il - DA
COMPOSIGAO, ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO SEGAO | - DA COMPOSICAO

SECAO Il - DA ESTRUTURA SEGAO Ill - DO

FUNCIONAMENTO

SECAO IV -DO DESCREDENCIAMENTO E PERDA DO MANDATO CAPITULO Iil- DAS
ELEICOES DO CONSELHO

CAPITULO V - DAS DISPOSIGOES GERAIS

CAPITULO | - DA NATUREZA, CONSTITUIGAO,OBJETIVOS E ATRIBUIGOES.

Art. 19- O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario (CMDRSS -
SP), criado pelo Art. 192 da Lei 16.050 de 31 de Julho de 2014 (Plano Diretor Estratégico),
regulamentado pelo Decreto 57.058 de 14 de Julho de 2016 e eleito na | Conferéncia
Municipal de Desenvolvimento Rural Solidario e Sustentavel do Municipio de Sao Paulo,
ocorrida em 2016, tem por finalidade propor diretrizes para a formulacao e a implementacao
de politicas publicas municipais para o desenvolvimento rural sustentavel e solidario, bem
como acompanhar e monitorar sua execucao.



Art. 2°- O CMDRSS-SP, criado nos principios da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo, é
o6rgao de instancia maxima colegiada, de natureza permanente, consultiva, de composicao
paritdria, e vinculada a da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ6mico e Trabalho -
SMDET.

Art. 32 - Os trabalhos, acbes e diretrizes do CMDRSS-SP sao concebidos e executados de
acordo com as diretrizes de DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL E SOLIDARIO, definido
no Plano Nacional de Desenvolvimento Rural Sustentdvel e Solidario (PNDRSS) construido na
22 Conferéncia Nacional de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario (22 CNDRSS)
realizada em 2013.

Art. 4°- Sao atribuicbes do CMDRSS-SP:

| - convocar a Conferéncia Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentdvel e
Solidario, com periodicidade nao superior a 4 (quatro) anos;

I - definir, por meio da Comissdao Organizadora, o0os parametros de composicdo e
funcionamento, bem como organizar a Conferéncia;

[ll - propor ao Poder Executivo, considerando as deliberacdes da Conferéncia Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentdvel e Solidario, as diretrizes e as prioridades da Politica e do
Plano Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentdvel e Solidario, incluindo os recursos
orcamentarios necessarios para a sua consecucao; IV - analisar os custos e gastos referentes
aos programas, projetos e acbes inerentes a Politica e do Plano Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario;

V - mobilizar e apoiar entidades, organizacdes e movimentos de agricultores e da sociedade
em geral sociedade na discussao e na implementacao de acdes inovadoras de interesse ao
Desenvolvimento Rural, bem como reconhecer e dar visibilidade as acdes relevantes voltadas
a esse propdsito;

VI - estimular a ampliacao e o aperfeicoamento dos mecanismos de participacao e
controle social nas acdes decorrentes da implementacao da Politica e do Plano Municipal
de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario.

VIl - manter articulagao permanente com os Conselhos Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Solidario das diferentes esferas de governo, bem como com os demais conselhos,
especialmente aqueles relacionados a Seguranca Alimentar e Nutricional , a Conservagao do
Meio Ambiente e ao Turismo.

VIIl - participar da definicdo de diretrizes e da analise de projetos a serem apoiados ou
financiados pelo Poder Publico;

IX - estimular estudos e pesquisas na drea de Desenvolvimento Rural em parceria com
universidades e institutos de pesquisas;

X - prestar colaboracdo técnica, sugerindo o aperfeicoamento de programas e
servicos, assim como legislacdo, afetos a Desenvolvimento Rural;

Xl - receber, analisar e realizar encaminhamento, quando necessdrio, aos Orgaos
competentes, referente as denudncias sobre a violacao do direito humano a alimentacao
adequada e outras questdes relacionadas ao desenvolvimento rural; XII - produzir relatério
bienal sobre suas atividades e a situacdao do Desenvolvimento Rural no Municipio de Sao
Paulo.

XI1l - subsidiar a formulacao de politicas publicas estruturantes, com base nos
principios, diretrizes e objetivas do Plano Diretor Estratégico, com enfoque na:

a ) promocdo do desenvolvimento do territério rural com base na sustentabilidade
ambiental, econdmica e social;

b) protecao da paisagem rural,

c) contencao da urbanizacao;

d) conservacao e recuperacao dos fragmentos florestais, corredores ecoldgicos e areas
de preservacao permanente;



e ) gestao integrada das unidades de conservacao estaduais, municipais e das terras
indigenas;

X1V - propor estratégias de articulacao com érgaos federais, estaduais e organizacdes nao
governamentais que contribuam para o desenvolvimento rural sustentavel, especialmente
por meio de acdes relacionadas ao fomento a agricultura familiar e agroecologia, com énfase
na exploracao agricola de base agroecolégica, ao turismo sustentdvel, a geracao de emprego
e renda, a seguranca alimentar, a conservacao e recuperacao do meio ambiente e a
regularizacao fundiaria;

XV - Articular agdes com Municipios contiguos, objetivando o desenvolvimento rural
sustentdvel e solidario da Regido Metropolitana de Sao Paulo;

XVI- promover o intercambio com entidades congéneres, especialmente colegiados
territoriais;

XVII - propor a consolidacao ou alteracao da legislacao relativa ao desenvolvimento rural
sustentdvel e solidario, a conservacao ambiental e a agricultura familiar;

XVIII - acompanhar, monitorar e propor a adequacao de politicas publicas municipais relativas
ao desenvolvimento rural sustentdvel e solidario, especialmente as relacionadas ao fomento a
agroecologia, a agroindulstria, ao turismo e a cultura rural, a extensao, a difusao de
tecnologia, a capacitacdo de agricultores e a administracdo, gerenciamento, comercializacdo,
compras publicas, transporte, distribuicdo de produtos e servicos da agricultura familiar e
analise de residuos de agrotoéxicos.;

X1X - elaborar e aprovar seu regimento interno, bem como suas alteracdes quando
pertinente.

Paragrafo uUnico - O CMDRSS-SP podera convocar Féruns Locais ou Regionais para discutir
assuntos de amplo interesse, sempre que necessario independente da realizacao das
Conferéncias quadrienais.

CAPITULO Il — DA COMPOSIGAO, ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO SEGAO | - DA
COMPOSIGAO

Art.52 - O CMDRSS-SP serd integrado por dois setores, um composto por érgdos e entidades da
administracao publica municipal, estadual e federal e outro composto por organizacdes e
representantes da sociedade civil, conforme estabelecido pelo Decreto Municipal 57.058 de 14
de julho de 2016, ou aquele que o vier a substituir, e terd a seguinte estrutura:

I- Presidéncia;

| - Pleno do Conselho;

Il - Secretaria Executiva;

[Il - Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho .

§12 - Com o objetivo de subsidiar suas atribuicdes, o Pleno do Conselho Gestor poderd
instituir Comissdes, Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho, de cardter consultivo,
provisdérias ou permanentes, e estabelecerd, em cada caso, os produtos desejados e os
prazos para sua apresentacao;

§22 - As Comissdes, Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho terao apoio da Secretaria
Executiva, podendo convidar pessoas e entidades para o cumprimento de seus objetivos.

§32 - As Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho estabelecerdo sua forma de funcionamento e
escolherao dentre seus membros um coordenador.

Art.. 62 O CMDRSS sera composto por membros titulares e respectivos suplentes, divididos de
forma paritaria entre representantes do Poder Publico e da sociedade civil distribuidos em
cadeiras de representacao, conforme disposto pelo Art. 32 do Decreto Municipal 57.058 de 14
de julho de 2016, ou aquele que o vier a substituir.

§12 A cada membro titular correspondera um suplente, que assumira, na auséncia do titular,



todas as atribuicdes e tarefas que estiverem sob sua responsabilidade, sucedendo-o em
caso de afastamento definitivo.

§2° Terao direito a voto os membros titulares e, na auséncia destes, os seus
respectivos suplentes, perfazendo um total de 22 votos.

§3¢ Os representantes do poder publico municipal, estadual e federal, e os seus respectivos
suplentes serao indicados conforme disposto no Decreto Municipal mencionado no caput desse
Artigo.

§42 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho, doravante designada
por SMDET, oficiara os 6rgaos do Poder Publico, que compdem este Conselho, para a indicacao
de seus representantes.

§52 Os representantes da sociedade civil serao chamados a se cadastrarem pela SMDET e
eleitos dentro do processo eleitoral, coordenado pela Comissao Eleitoral, especialmente
designada para este fim.

§62 As funcdes dos membros do Conselho ndo serao remuneradas, sendo, porém, consideradas
como servico publico relevante.

§7°2 As entidades da sociedade civil eleitas poderao solicitar a substituicao de seus
representantes a qualquer tempo, por meio de seu representante legal para a Presidéncia do
Conselho, indicando o novo representante daquela entidade.

§82 Em caso de extincao de qualquer das entidades da sociedade civil ou vacancia na vaga de
um autébnomo integrante do CMDRSS, o suplente assumird a titularidade e cabera a Secretaria
Executiva realizar, no respectivo segmento, nova eleicao para indicar novo suplente no prazo
de 60 dias.

§99- Na hipétese de os érgaos e entidades do Poder Publico, uma vez oficiados, nao indicarem
representante, cabera ao Poder Executivo Municipal fazer a indicacdo de modo a preencher as
vagas em aberto.

Art. 72. O mandato dos membros do CMDRSS serd de 2 (dois) anos, admitida uma reconducao.

Paradgrafo Unico: o mandato dos membros poderd ser prorrogado em até no maximo 12
(doze) meses, uma Unica vez e em caso de extrema necessidade, mediante justificativa
devidamente apresentada junto ao pleno.

Art. 82 A composicao do Conselho obedecera ao disposto na Lei Municipal n? 15.946, de 23
de dezembro de 2013 e sua regulamentacao pelo Decreto Municipal 56.021, de 31 de marco
de 2015.

Art. 92 - A Presidéncia do CMDRSS-SP serd exercida por um integrante do poder publico
municipal, dentre os indicados de 6rgdos do poder publico municipal responsaveis pela
execucdao do Plano Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentdvel e Solidario, eleito na
primeira Reuniao Ordindria subsequente a posse, por maioria simples.

Parédgrafo Unico - Em sua auséncia ocasional, a Secretaria Executiva assumird as funcdes da
Presidéncia do Conselho.

Art. 10 - A Secretaria Executiva do CMDRSS sera exercida pela Coordenadoria de Agricultura,
vinculada a SMDET.

§ 19- A SMDET podera solicitar junto ao Conselho para que um ou mais conselheiros, de forma
voluntdria e dentre os representantes da sociedade civil e outros érgaos publicos, assumam
em conjunto a Secretaria Executiva, desde que aprovado em Pleno.

§ 22 - Em qualquer dos casos, cabe a SMDET prover pessoal, recursos e meios suficientes para



as atribuicdes da Secretaria Executiva, previstas neste Regimento Interno.

SEGCAO Il - DA ESTRUTURA

Art.11 - A Presidéncia do Conselho cabem as seguintes funcdes:

| - presidir as reuniées do Pleno;

Il - representar o Conselho, podendo delegar a representacao em casos excepcionais;

lll - redigir a Ordem do Dia, bem como determinar a execucao das deliberacdes do Pleno,
através da Secretaria Executiva;

IV - resolver as questdes de ordem nas reunides do Pleno;

V - credenciar, a partir de solicitacdes dos membros do Conselho, pessoas ou entidades,
publicas ou privadas, para participar de cada reunido, com direito a voz e sem direito a
voto;

VI - votar como membro do Conselho Gestor;

VIl - tomar medidas de carater emergencial, submetendo-as a homologacdo em reunido
extraordinaria do Pleno, convocada imediatamente a ocorréncia do fato;
VIII - convocar reunides extraordinarias do Pleno, quando necessario;

I X- em caso de auséncia ou impedimento da Secretaria Executiva nas reunides do
Conselho, indicar, dentre os membros titulares presentes, um substituto (a);

Art.12 - A Secretaria Executiva compete:

I - convocar as reunides ordindrias e extraordinarias, com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias, para as ordinarias;

lI- organizar a Ordem do Dia, secretariar e assessorar as reunides do CMDRSS-SP; Il - adotar
medidas necessdrias ao funcionamento do Conselho e ao atendimento de suas deliberacdes,
sugestdes e propostas;

IV - redigir a ata das reunides, remetendo-as aos (as) membros (as) do CMDRSS-SP por meio
eletronico para revisao e complementagao em no maximo 15 dias apds a respectiva reunido;
V- Consolidar as atas conforme revisdes e complementacdes recebidas dos membros (as) do
CMDRSS-SP, submetendo-as a aprovagao do Pleno na reunido subsequente; VI- Redigir
mocodes, conforme decisdes do Pleno;

VIl - Organizar consultas para aprovacao da redacao de mocdes e demais manifestacdes do
CMDRSS por meio eletrénico, conforme disposto nesse regimento; VIll-- dar publicidade as
atas e decisbes do Conselho Gestor, divulgando-as no Didrio Oficial da Cidade, no sitio
eletronico da SMDET e nas redes sociais, conforme decisao do Pleno e/ou da Presidéncia;

I X- organizar e divulgar com presteza as deliberacbes do Pleno, especialmente aos
membros do Conselho;

X - promover, a partir das deliberacdes do Pleno, a articulacdo com os 6rgaos do poder
publico, entidades privadas, organizacdes ndao governamentais e outros segmentos;

X 1- realizar, em conjunto com a SMDET, o cadastramento das entidades
representativas da Sociedade civil;

Xl - Manter atualizado o sitio eletrénico da SMDET, no que tange ao CMDRSS-SP;

XIll - Promover a divulgacao das reunides e atividades do CMRDSS-SP , de suas Camaras
Técnicas e Grupos de Trabalho, garantindo os padrdes de identidade visual conforme
estabelecido por esse regimento.

Art. 13 - As consultas para aprovacao da redacao de mocdes e demais manifestacdes do
CMDRSS por meio eletrénico deverdao ser pactuadas e seus critérios definidos em reuniao
plendria, constando em ata os detalhes para sua aprovacao.

Art.14 - Ao Pleno do CMDRSS-SP, constituido por seus membros definidos no neste Regimento



Interno, com direito a voto, compete:

I - discutir e votar as matérias submetidas ao Conselho;

Il - apresentar propostas e sugerir matérias para apreciacdo do Conselho;

Il - pedir vistas de documentos ou de processos, colocados em votagcao, ou nao, devendo
opinar sempre por escrito em 5 dias apds a vista concedida com a entrega do processo
requerido;

IV - solicitar a Presidéncia a convocacao de reunides extraordinarias, justificando seu pedido
formalmente;

V - propor inclusdao de matéria estranha a Ordem do Dia j& agendada, bem como priorizar
assuntos dela constantes;

VI - requerer votacao secreta;

VIl - fazer constar em ata seu ponto de vista discordante, ou do érgao que representa,
quando julgar relevante;

VIIl - indicar pessoas ou representantes de entidades publicas ou privadas, para
participar de reunides do Conselho, com direito a voz e sem direito a voto;

IX - propor a criacdo de Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho, bem como indicar pessoas
ou entidades publicas ou privadas para sua composicdo e delas participar quando
solicitado(a);

X - propor mocdes acerca de temas de competéncia deste Conselho;

XI - votar e ser votado para cargos previstos neste Regimento.

XIl1- rever as atas, mocdes, relatérios e demais materiais remetidos pela Secretaria
Executiva, enviando suas consideracdes por meio eletrénico em no maximo 05 (cinco) dias
Uteis antes da reuniao na qual essas matérias serao apreciadas conforme este Regimento.

Art.15 - Poderdo ser constituidas, conforme solicitacdo do Pleno do CMDRSS, Camaras
Técnicas, Comissdes e Grupos de Trabalho, permanentes ou temporarias, para tratar de
temas especificos.

§ 19 As Camaras Técnicas tém cardter permanente e se destinam a tratar de temas
inerentes aos objetivos e competéncias dos Conselhos de Desenvolvimento Rural Solidario e
Sustentavel descritas no Decreto Municipal 57.058/2016 e neste Regimento Interno, devendo
ser constituidas por Resolugao.

§ 22- Os Grupos de Trabalho e as Comissdes possuem carater transitério e sdao formados para a
discussdo de temas especificos e desfeitos apds a conclusao de seus trabalhos.

§ 32- A criacao de Camaras Técnicas, Comissdes e Grupos de Trabalho poderd ser proposta por
conselheiro (a) em reunido ordindria ou por solicitacdo justificada a Presidéncia, e deverd ser
aprovada em Pleno e constar da respectiva ata.

§ 42- E opcdo livre de cada conselheiro a sua participacdo em uma ou mais Camara Técnica,
Comissao e/ou Grupo de Trabalho.

§ 52- Para a composicao das Camaras Técnicas, Comissdes e Grupos de Trabalho, poderdo ser
convidados especialistas, interessados e técnicos para contribuicdes nas discussdes.

Art. 16- As Camaras Técnicas, Comissdes e Grupos de Trabalho compete:

I- Realizar estudos, apresentar proposicoes, apreciar e relatar as matérias conforme seus
objetivos e atribuicdes:

II- Requerer esclarecimentos que lhes forem Uteis para melhor apreciacao da(s)
matéria(s);

Ill- Elaborar e apresentar relatério sobre matéria submetida a estudo, dentro do prazo fixado
pelo Conselho, acompanhado de todos os documentos que se fizerem necessarios ao
cumprimento de suas finalidades, bem como das atas das reunides assinadas pelos
participantes, para apreciacao e votacao do Pleno do CMDRSS-SP; IV- Remeter a Secretaria
Executiva, apds aprovacao do Pleno, relatério sucinto para publicacdo nos termos deste
regimento.

Paragrafo Unico - Os Conselheiros suplentes poderao participar das Camaras Técnicas,



Comissbes e Grupos de Trabalho que forem criados pelo Pleno do CMDRSS-SP,
podendo ter voz e voto dentro desses grupos.

SEGAO Il - DO FUNCIONAMENTO

Art. 17 - As reunides do CMDRSS-SP serao publicas e suas decisdes divulgadas de maneira a
atingir a maior publicidade com o menor custo financeiro, conforme determinado pela
Presidéncia.

Art. 18 - O Conselho devera reunir-se ordinariamente em Reunido Plendaria, no minimo 06
(seis) vezes por ano, e, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou por
deliberacao do Pleno.

Paragrafo | - O Presidente, na primeira reunidao plendria ordinaria do ano, divulgara e
aprovara o cronograma anual, contendo as datas e os horarios das reunides ordindrias;
Paragrafo Il - As reunides ordindrias deste Conselho poderao ser descentralizadas e

ocorrerao pelo menos uma (1) vez ao ano em cada uma das quatro (4) macroregides do
municipio: Norte, Leste, Centro Oeste e Sul;

Art. 19 — Além dos indicados pelos membros do Conselho, terao direito a voz, sem voto,
qualquer pessoa previamente cadastrada pela lista de presenca.

Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho estabelecerd o nUmero maximo de inscritos e o
tempo maximo de cada pronunciamento, de modo a permitir que todos os credenciados
possam ter acesso a palavra, sem interferir na Ordem do Dia, a ser apreciada e votada, o que
é prioritario.

Art. 20 - As reunides ordinarias deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias, assegurando ampla divulgacao. As reunides extraordinarias deverao ser convocadas em
tempo habil e garantindo ampla divulgacao.

§ 12 - As reunides ordinarias serao iniciadas, em primeira chamada, com a presenca de 50%
(cinquenta) mais 1 (um) de membros votantes, no horario previsto para o inicio da reunido;
em segunda chamada apds quarenta minutos do horario previsto,

com 30% dos membros votantes, sendo as mesmas canceladas se nao atenderem a essa
ultima chamada.

§ 22 - Cada membro titular tera direito a um voto.

§ 32 - As reunidoes do CMDRSS-SP serao publicas, portanto, aberta a convidados e visitantes nas
quais terdo direito a acompanhé-las, podendo se manifestar de acordo com as regras deste
Regimento. As reunides sao conduzidas pelo Presidente do Conselho e na sua auséncia, pela
Secretaria Executiva, tendo os mesmos, direito ao voto qualificado (desempates).

Art. 21 - A pauta da reunido ordinaria constara de:

a) aprovacao da ata da reunido anterior com leitura e discussao quando necessario;
b) expediente constando informes da mesa diretora dos trabalhos;

¢) ordem do dia constando dos temas previamente definidos;

d) informes dos conselheiros ou participantes credenciados.

e) deliberacoes, resolucdes e/ ou recomendacdes;

f) proposta de pauta da reuniao seguinte;

g) encerramento.

§ 12 - Os informes nao comportam discussao e votacao, somente esclarecimentos breves,
sendo que os Conselheiros que desejarem apresentar informes devem inscrever-se até o
inicio da reuniao.



§ 22 - Para apresentacao do seu informe cada Conselheiro inscrito dispora de 02 (dois) minutos,
prorrogaveis a critério do Pleno.

§ 32 - Nenhum assunto da ordem do dia podera ser abordado nos itens “b” e “f” deste Artigo.

§ 49 - A definicdo da ordem do dia sera baseada na relacao dos temas aprovados pelo Pleno,
dos trabalhos das Camaras Técnicas, Comissoes e Grupos de Trabalho e das indicacdes dos
Conselheiros ao final de cada Reunidao Ordinaria.

§ 52 - Na ordem do dia deverao ser incluidas, prioritariamente, as matérias pendentes de
reunides anteriores e / ou assuntos emergenciais, devidamente justificados.

§ 62 - Cabe a Secretaria Executiva a preparacdao de cada tema da pauta da ordem do dia, com
documentos e informacdes disponiveis para agilizar as deliberacdbes em Pleno, devendo a
pauta ser distribuida pelo menos 5 (cinco) dias antes da reuniao.

§ 72 - Os documentos e informacbes referentes aos assuntos da ordem do dia estarao
disponiveis, previamente, junto a Secretaria Executiva, para consulta preliminar do Colegiado,
presencial ou por meio eletrénico.

Art. 22 - As deliberacoes do CMDRSS-SP, observado o quorum estabelecido, serao tomadas pela
metade mais um de seus membros, mediante:

a ) Recomendacdes sobre tema ou assunto especifico que ndao é habitualmente de sua
responsabilidade direta, mas é relevante e / ou necessario, dirigida a agentes institucionais de
quem se espera ou se pede determinada conduta ou providéncia;

b ) Mocbes que expressem o juizo do Conselho, sobre fatos ou situacdes, com o
propésito de manifestar reconhecimento, apoio, critica ou oposicao.

c) Solicitacdes de informacao ou esclarecimentos sobre fatos ou situacdes afetas aos temas
do Conselho.

d) Convites a érgaos publicos, privados ou instituicoes da sociedade civil para participacdo
nas reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho, mediante oficio ou mensagem que
oficialize.

Art. 23 - As reunides do CMDRSS-SP, observada a legislacao vigente, terao as seguintes rotinas
para ordenamento de seus trabalhos:

I- As matérias pautadas, apds o processo de aglutinacao de informacdes e documento, serdo
apresentadas, destacando-se os pontos essenciais, seguindo-se a discussao e, quando for o
caso, a resolucao;

- A guestao de ordem é direito exclusivamente ligado ao cumprimento dos
dispositivos regimentais e legais;

lll- As decisbGes plenarias se darao, em primeira instancia, por consenso em nao havendo
consenso, abre-se para votacdes, que devem ser apuradas pela contagem de votos a favor,
contra e abstencdes, mediante manifestacao expressa de cada Conselheiro e podendo ser
publicadas por meio de Resolucdo, caso necessario;

IV- A recontagem dos votos deve ser realizada quando solicitada por um ou mais
Conselheiros;

V- Por proposta do Pleno a pauta da reuniao terda um horario-teto maximo, sendo que cada
tema da pauta terd também seu teto previamente fixado, por decisdo do Pleno; VI- O
Conselheiro que desejar fazer uso da palavra deve inscrever-se junto a Secretaria Executiva
gue informara ao Presidente do Conselho ou seu substituto a ordem de inscricdes;

VII- Cada Conselheiro dispora de 02 (dois) minutos, prorrogaveis por mais 01 (um) minuto
para uso da palavra, abordando o tema em discussao;

VIII- Em assuntos onde houver 02 (duas) propostas far-se-4 o encaminhamento de, no
maximo, 02 (duas) manifestacdes a favor e contra, com tempo de 03 (trés) minutos para cada
encaminhamento.

IX- Na fase de votacao nao cabe questdes de ordem ou de encaminhamento.

Art. 24. As reunides do Pleno poderao ser gravadas e / ou registradas em atas / minutas onde
deverao constar:



a ) relacao dos participantes, seguida do nome de cada membro com a mencao da
titularidade (titular ou suplente) e do érgao ou entidade que representa, inclusive
convidados, quando houver, e justificativas de faltas quando houver;

b ) resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o0 nome do Conselheiro e o
assunto ou sugestao apresentada;

c) relagdo dos temas abordados na ordem do dia com indicacao do(s) responsavel(eis) pela
apresentacao e a inclusao de alguma observacao quando expressamente solicitada por
Conselheiro(s);

d ) as decisdes / encaminhamentos, inclusive quanto a aprovacdao da ata da reunidao
anterior, aos temas a serem incluidos na pauta da reuniao seguinte, registrando o numero
de votos contra, a favor e abstencoées, incluindo votacao nominal, quando solicitada.

§ 12 - A Secretaria Executiva providenciard a remessa de cépia da ata, de modo que cada
Conselheiro possa recebé-la, no minimo, 05 (cinco) dias antes da reunido em que sera
apreciada, por e-mail ou cépia em maos.

§ 22 - A Secretaria Executiva providenciard a publicacao em meio oficial de suas atas e
Resolucdes aprovadas, para divulgacado e transparéncia.

§ 32 - As emendas e correcdes a ata serdo entregues, por escrito ou digitalmente, pelo(s)
Conselheiro(s) junto a Secretaria Executiva até o final da reuniao que a apreciara, para a
aprovacao e respectiva publicacao no Didrio Oficial do Municipio e na pagina do CMDRSS-SP.
§ 42 As gravacbOes das reunides, quando houver, serao unicamente de uso interno do
CMDRSS-SP, em especial para subsidiar a elaboracao de atas, nao podendo ser divulgadas
externamente em nenhuma hipétese.

Art. 25. As mocgobes e os documentos, uma vez aprovados pelo Pleno, poderao ter sua redacao
final elaborada em até 3 dias apds a respectiva reunidao, devendo ser remetidas por e-mail a
todos os Conselheiros para aprovacao virtual e posterior publicacao.

Paragrafo Unico. A forma e prazo de aprovacao virtual sera definida na reunido em que foi
aprovada a mocao ou documento.

Art. 26. Os materiais de divulgacao, impressos e digitais do CMDRSS -SP deverao ser
padronizados segundo orientacao da SMDET, devendo ser aprovados por esta previamente a
divulgacao.

§ 19 - Materiais de divulgacao poderao ser produzidos por Conselheiros e por entidades
parceiras, desde que obedecam ao padrao e sejam remetidos a Secretaria Executiva para
aprovacao em tempo habil.

§ 29 - Nao havendo resposta da Secretaria Executiva em até 5 (cinco) dias Uteis apds o envio,
o material podera ser utilizado para a divulgacdo em meio impresso ou digital por qualquer
conselheiro(a)

SECAO IV - DO DESCREDENCIAMENTO E PERDA DO MANDATO

Art. 27. Perderao o mandato as entidades / instituicdes cujos representantes titulares ou
suplentes deixarem de comparecer em reunides do Pleno, 03 (trés) consecutivas ou a 05
(cinco) alternadas, sem justificativa, no periodo do mandato em vigor, cabivel a todas as
instancias de composicdao do CMDRSS-SP.

Pardgrafo Unico - As justificativas de auséncia deverdo ser formalizadas, por escrito junto a
Secretaria Executiva do CMDRSS-SP até 5 dias Uteis apds a realizacao da reuniao.

Art. 28. A perda do mandato nos casos previstos neste regimento sera declarada pelo Pleno do
CMDRSS-SP, por decisao de maioria simples (metade mais um) dos seus membros, comunicada
ao Presidente do Conselho, para tomada das providéncias necessarias a sua substituicdo na
forma da legislacao vigente.



Art. 29. A perda do mandato da entidade podera ser declarada, por maioria qualificada (2/3
dos presentes), do Pleno do CMDRSS-SP nos casos especificos de falta de decoro ou atitude
antiética, sendo facultado o direito de defesa apresentada junto ao Pleno do Conselho
Paragrafo Unico. Para andlise das ocorréncias, sera constituida comissao “ad hoc”, que
encaminharda seu parecer e votagao do Pleno.

Art. 30. O representante do poder publico que faltar em 03 reunides (trés) consecutivas ou a
05 (cinco) alternadas terd notificada a respectiva Secretaria para que o/a titular da pasta
tome ciéncia de que a respectiva secretaria ou érgao nao estd sendo representado e tome
providencia quanto a indicacao de um novo representante.

CAPITULO IV- DAS ELEIGOES DO CONSELHO

Art. 31. As eleicdes deverdo ocorrer em até 30 dias antes do final da gestao do Conselho, sob
coordenacao de uma Comissao Eleitoral criada pelo titular da SMDET, e referendada pelo
Pleno do CMDRSS.

§ 12 A Comissao Eleitoral sera composta por até 05 (cinco) membros com a seguinte
composicao:

a ) membros do poder publico preferencialmente de érgaos relacionados ao conselho
podendo ser membros ou nao do CMDRSS, e, ou

b) membros da sociedade civil interessados no tema.

§ 22 A Comissao Eleitoral sera presidida e secretariada pelo Presidente e Secretaria Executiva
do CMDRSS.

a) No caso de acumulo de funcao de Presidéncia e Secretaria Executiva um membro da
Comissao Eleitoral exercerd o secretariado, indicado pela Presidéncia buscando o comum
acordo entre os demais integrantes da Comissao.

§ 32 A Comissao Eleitoral serd criada 120 (cento e vinte) dias antes do final da gestao do
Conselho e tera a atribuicao de coordenar todo o processo eleitoral, considerando divulgacdo
das eleicdes, cadastramento da sociedade civil, realizacao das eleicbes, apuracao e
divulgacao do resultado.

§ 42 A Comissao Eleitoral devera informar o cronograma das eleicdes ao Pleno do Conselho.

§ 52 Os membros da Comissao Eleitoral, representantes da sociedade civil, ndo poderao
candidatar-se.

Art. 32. - A Comissao Eleitoral dard publicidade a todo o processo eleitoral por meio da
publicacao no Diario Oficial da cidade, bem como das redes sociais e outros meios impressos
e digitais, de Edital de Convocacao da Eleicao, do Regimento Eleitoral onde constara a lista de
candidatos homologados ao pleito, da Ata de Eleicao e Ata de posse e demais materiais de
divulgacao e orientacao.

Paragrafo Unico: Todo o processo eleitoral devera estar registrado no Sistema Eletronico de
Informacao da Prefeitura Municipal (SEI) ou o que venha a substituir.

Art. 33- Em caso de extincao, perda de mandato, desisténcia da entidade da sociedade civil e
outros casos semelhantes, um novo processo eleitoral devera ser



realizado no respectivo segmento nos mesmos moldes do processo eleitoral do Conselho.

Art. 34. A posse de todos Conselheiros/as, eleitos/as e indicados/as, se dara 30 (trinta) dias
apds a publicacao dos resultados da eleicao, em cerimdnia prépria.

Art.-35 - A eleicao dos representantes da sociedade civil e a indicagao dos representantes da
administracdo publica serao realizadas a cada 02 anos, podendo ser respectivamente
reconduzida por uma vez consecutiva.

CAPITULO V - DISPOSICOES GERAIS

Art. 36. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento Interno,
poderao ser dirimidas pelo Pleno do CMDRSS-SP em observancia ao que se estabelece neste
Regimento.

Art. 37. As Camaras Técnicas,Comissdes e os Grupos de Trabalho poderdo convidar qualquer
pessoa ou representante de érgao federal, estadual ou municipal, empresa privada, sindicato
ou entidade civil, para comparecer as Reunides e prestar esclarecimentos desde que aprovado
pelo Pleno e que nao impliquem em custos nao previstos pelo CMDRSS-SP.

Art. 38. Sempre que se fizer necessario, poderd o CMDRSS-SP, solicitar aos 6rgaos e
instituicbes da Administracao Publica Municipal dados, informacdes e colaboracao para o
desenvolvimento de suas atividades, inclusive no ambito juridico.

Art. 39. A SMDET proporcionard ao CMDRSS-SP, as condicdes para o seu pleno e regular
funcionamento em todas suas instancias (Plenarias, Conferéncias e eventos que resolver) e
Ihe dard o suporte técnico-administrativo necessario, sem prejuizo de colaboracdées dos
demais érgaos e instituicoes nele representados.

Paragrafo uUnico - A Secretaria em questdo indicara suporte administrativo para garantir o
funcionamento operacional da Secretaria Executiva do CMDRSS-SP.

Art. 40. As despesas decorrentes das atividades do CMDRSS-SP correrao por conta de
dotacdes orcamentdarias da SMDET, sem prejuizo de outras fontes.

Art. 41. O presente Regimento Interno entraréd em vigor na data da sua publicacao em DOC e
no sitio eletrénico da SMDET, sé podendo ser modificado por quérum qualificado de 2/3 dos
membros do CMDRSS-SP ou em sua Conferéncia Municipal.

Paragrafo Unico. No caso de alteracao do Decreto Municipal 50.058 de 14 de Julho de 2016, o
CMDRSS terd 60 (sessenta) dias para alterar este Regimento Interno a fim de adequa-lo.

S{gﬂ Aloisio Areias Bezerra da Silva
Assessor(a) Il

RBCERRE Em 05/07/2023, as 11:00.
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